Férsamlingskonstitution fér Luled Missionsféorsamling

Trons grund och innehall ar en bibelteologisk inledning till forsamlingens konstitution, som bestar av
Grundsatser och Kyrkoordning fér Svenska Missionskyrkan, Férsamlingsordning antagen av Luled
Missionsférsamling den 9 februari 2002 och Férsamlingsstadgar antagna av Lulea Missionsférsamling den
9 februari 2002.

Forsamlingsordning

Luleé Missionsférsamling har antagit féljande férsamlingsordning for att beskriva férsamlingens liv,
inriktning och mal.

Forsamlingen

Forsamlingen ar Guds skapelse och en gemenskap av dem som blivit lemmar i Kristi kropp genom tro.
Forsamlingen ar kallad att vara Kristi synliga kropp. Bara Gud vet vilka som i sanning tillhér Guds folk.

Férsamlingen &r en del av Svenska Missionskyrkan och delar den férsamlings- och kyrkosyn som
grundsatser och kyrkoordning ger uttryck for.

Forsamlingen som livsgemenskap uttrycks med olika bibliska bilder

» grenar, som hor ihop med och hamtar sin kraft fran vinstocken’
> lemmar i en och samma kropp, dar Kristus ar huvudet for kyrkan?
> levande stenar i ett husbygge, dar Kristus ar hérnstenen och apostlarna och profeterna grunden?®

> Guds barn, ett Guds eget folk, som ager medborgarskap och har sitt hem hos Gud**®
de som hor till Vagen®

Forsamlingen blir synlig nar manniskor samlas till gudstjanst kring Guds ord och sakramenten i trohet mot
den apostoliska tron. Denna gemenskap ar till fér hela Guds varld.

Forsamlingen ar kallad att vara ett tecken pa Guds vilja om mansklighetens kommande enhet och vill
darfor géra mangfalden tydlig: kvinnor, man och barn, alla med olika gavor. Gemenskapen berikas nar
olika erfarenheter, skilda tolkningar av Bibeln och sjalvstandiga stallningstaganden i fraga om trons
konsekvenser i livet delas i 6dmjukhet, 6ppenhet, karlek och omsorg. Var och en tjanar i férsamling och
omvarld utifran sina forutsattningar.

Centrum och kraftkalla

Jesus Kristus, korsfast, déd och uppstanden ar férsamlingens centrum. Den lever och verkar av Guds ord,
sakramenten samt gemenskapen kring Kristus, bade som samlad och som utsand i varlden. Den samlade
forsamlingen hamtar sin kraft i gudstjansten: lovsang till Guds ara, bon, bekadnnelse, upprattelse, Guds
ords predikan, dop och nattvard samt férbon fér andra. Motet med den Helige och gemenskapen med
Guds folk sander forsamlingen till vardagens gudstjanst med ord och handling bland medmanniskorna.”

Uppgift

Forsamlingen finns i varlden och fér varlden. Genom Guds mission, vitthesbdérd, tjanst och gemenskap,
uttrycker férsamlingen Kristi narvaro och delar manniskors liv pa den plats dar den verkar.

Férsamlingen lever i denna mission genom:

> evangelisation, att féra gladjebudet om Jesus Kristus till alla manniskor,
> diakoni, att méta alla med karlekens handlingar

> gemenskap, att resa tecken pa helhet i en splittrad varld, med gladje éver livet och i férvantan och hopp
pa Guds framtid.

Forsamlingen ar en hela livets kyrka och vill méta manniskors behov i alla aldrar och skilda livssituationer.
Forsamlingen sands till hela skapelsen, | missionens méten med andra kyrkor, samhallen och kulturer

berikas den egna forstaelsen av evangeliets rikedom och mangfald. Da vidgas tro och ansvar.
Foérsamlingen vill arbeta fér enhet med andra kristna pa samma ort genom gemenskap i gudstjanstliv,



nattvard, evangelisation och diakoni. Férsamlingen har del i Svenska Missionskyrkans mission over alla
granser.

Darfor vill férsamlingen

> visa vagen till tro pa Jesus Kristus och inbjuda till livsgemenskap med honom i férsamlingen samt dela
hela kyrkans uppgift att féra evangelium till alla folk,

> leva i vardagen, i arbetsliv och samhélle, havda allas lika varde, varna ratten och avsléja oratten,
uppmuntra till delaktighet i samhallet, bidra till utjamning av varldens resurser samt ansvara fér och
forvalta Guds skapelse,

> gestalta en gemenskap, dppen for alla, samt vara férsoningens redskap i omgivningen och i hela Guds
varld.

Dopet in i Kristus

Dopet till Kristus ar en Guds gava som tas emot i tro. Férsamlingen erbjuder med sin 6ppenhet for Guds
handlande i olika doptraditioner saval dop av barn som dop pa grund av personlig bekannelse. Den vill
hjalpa manniskor att férnya det egna dopets géva och l6fte samt att leva i sitt dop.

Barn dops i forsamlingen pa foraldrarnas énskan, buret av gemenskapens bekannelse. Det sker under bon
och forhoppning om att barnet skall vaxa i tro och sjalv bejaka sitt barnaskap hos Gud genom
medlemskap i férsamlingen.

Barn valsignas i forsamlingen pa foraldrarnas 6nskan. Det sker under bon och férhoppning om att barnet
skall vaxa i tro och sjalv bejaka sitt barnaskap hos Gud genom dop och bli medlem i férsamlingen.

Foérsamlingen delar ansvaret med foéraldrarna for barnets kristna undervisning. Manga barn delar
férsamlingens liv utan att ha anknytning till den genom familjen. Férsamlingen soker en levande dialog
med féraldrarna.

Medlem i forsamlingen

Alla, som soker sig narmare Kristus i bdn och samtal, i gudstjanst eller i karlekens garningar bland
medmanniskorna, hor till forsamlingens gemenskap och omsorg. Alla &r pa vag och delar erfarenheterna
av sbkande, vaxt och upptackt av hur Gud uppenbarar sig bland manniskor.

Forsamlingen bestar av dem som i tro och forvantan svarar ja pa Guds inbjudan till det nya livets
gemenskap. Den personliga tron kan uttryckas pa olika satt vid skilda tider och aldrar. Detta ar uttryck for
att det kristna livet och tron halls samman av sitt centrum, Jesus Kristus, och inte av sina granser.

Forsamlingen inbjuder som medlem var och en som vill bekanna Jesus Kristus som Herre och Fralsare.
For den kristna kyrkan ar tron och dopet historiskt och ekumeniskt vagen in i férsamlingen. Dopet &r Guds
gava, som forsamlingen erbjuder. Den personliga bekannelsen till Kristus &r manniskans svar pa Guds
inbjudan.

Den som vill bli medlem i férsamlingen samtalar om tro, dop och férsamlingsgemenskap med
forsamlingsforestandaren, som for in namnet i forsamlingsboken och meddelar férsamlingen. Ny medlem
halsas i regel valkommen i forsamlingen i samband med gudstjanst.

Da medlem kommer med flyttningsintyg fran annan férsamling, antecknar férsamlingsférestandaren
medlemskapet i férsamlingsboken och meddelar forsamlingen. Medlem som flyttar fran forsamlingen
meddelar detta till forsamlingsforestandaren, som utfardar flyttningsintyg till den nya férsamlingen.

Medlem som 6nskar uttrdda ur férsamlingen meddelar detta i samtal med férsamlingsférestandaren.
Forsamlingen kan skilja den medlem fran sig som uppenbart splittrar eller skadar gemenskapen. Detta kan
endast ske efter samrad med distriktsférestandaren. Den som skilts fran férsamlingen skall ocksa i
fortsattningen omfattas av dess forbén och omsorg.®

Arbetsformer och organ

Forsamlingens uppgift tar sig uttryck i olika arbetsformer. Gemenskapen i férsamlingen ar viktig. Medan
huvudgudstjansten inriktas pa att vara ett mote for hela mangfalden, har férsamlingen ocksa andra
motesplatser, som dppnar for narhet och relationer i olika grupper.

| gudstjansten uttrycks forsamlingens 6nskan att vara en kyrka for hela livet. Dar aterspeglas livets rytm i
tacksagelse och i forbon fran livets boérjan genom vagval, i gladje och i sorg, till dess slut. Férsamlingen
erbjuder vigsel och begravning som offentlig gudstjanst eller som enskild akt.



Forsamlingen erbjuder undervisning i kristen tro till stéd for trons vaxt, vagval och mognad. Ett sarskilt
ansvar har den for dem som dopts eller valsignats i férsamlingen samt for alla som finns med i dess
gemenskap och omsorg. Nar det galler barn delar forsamlingen det ansvaret med foraldrarna.
Forsamlingen kan erbjuda férsamlingsfadder.

Konfirmationsundervisningen ar ett av flera uttryck for detta erbjudande, dar férsamlingen och
konfirmanderna delar med sig av sitt liv, sin gemenskap och sin tro. Da ges ocksa tillfalle att i tro bekrafta
eller ta emot dopet och bli medlem i férsamlingen.

Diakonin ar en del av den kristna férsamlingens liv och mission. Férsamlingen vill jana medmanniskor i
hem och grannskap, i arbetsliv och samhalle. Ett uttryck for detta ar arbetet med barn och unga. Omsorg
och tjanst bland medmanniskorna och i samhallet halls levande bade i forsamlingens gudstjanstliv och i
enskilda manniskors vardag.

Férsamlingens arbete bland barn och unga anfértros at SMU i Luled och utformas med utgangspunkt i
bekannelsen "Jesus Kristus ar Herre". Alla som deltar i SMU:s arbete hor till féorsamlingens gemenskap
och omsorg. Férsamlingen uttrycker delaktighet i sitt arbete med barn och unga genom offer, férbén och
aktiv medverkan. Ledaruppgiften i olika grupper hér till de omraden dar férsamlingen tydligt bér kdnna
ansvar, | férsamlingens liv utgér SMU en vasentlig del. Férsamlingen sdker olika former fér samhérighet
och medansvar. Den har ett sarskilt ansvar att ta fasta pa unga manniskors tankar om hur férsamlingens
liv och arbete skall utformas.

Forsamlingen kan indelas i mindre grupper, dar narmare kontakt och gemenskap inom férsamlingen
underlattas. Ledarna for dessa kan i samrad med férsamlingsfoérestandaren ordna tillfallen till moten for
samtal och samlingar kring Ordet och bénen. Grupperna kan ocksa vara en form for arbetsgemenskap
inom férsamlingen och ett forum infor férsamlingsmoétet.

Allas tjanst

Férsamlingsmotet ar férsamlingens hdgsta beslutande organ. Det uttrycker allas méjlighet till inflytande
och medansvar i demokratiska former. Forsamlingen soker vagar att fordjupa denna delaktighet.

Som uttryck for allas delaktighet utser férsamlingen styrelse, vice férsamlingsforestandare,
nattvardstjanare, ledare for olika grupper samt manniskor till andra uppdrag efter de behov som finns.
Styrelsen skall tilsammans med férsamlingsférestandaren planera och leda férsamlingens arbete. De som
véljs att tjana och svara for forsamlingens helhet i gudstjanst, férsamlingsgemenskap och omvarld pa
olika satt, kan avskiljas for dessa uppgifter genom handpalaggning och bon efter apostolisk ordning.®

Forsamlingens och Svenska Missionskyrkans ekonomi samt dess medansvar fér mission bygger pa Guds
folks gemensamma ansvar. Forutsattningarna for ansvaret kan skifta med levnadsférhallanden under olika
perioder av livet. Det ar en grundhallning, att alla bidrar utifran sina mojligheter. Gemenskapen ar fri, men
uppgiften bars tillsammans. Offrandet sker i former som férsamlingen och Svenska Missionskyrkan
anvisar.

Sarskild tjanst

Gud har ocksa utrustat och kallat manniskor till sarskilda tjanster i forsamlingen. Deras uppgift ar att starka
allas uppdrag och svara fér mangfald och enhet i forsamlingens liv och uppgift. Genom ordination av
kvinnor och man till pastorer och diakoner har Svenska Missionskyrkan bekraftat den kallelse dessa fatt
av Gud att vara Kristi tjanare i forsamlingen, | ordinationen ber kyrkan som samlad gemenskap om
Andens gava och Guds valsignelse. Dar ges behorighet till tjanst i férsamlingarna.

Forsamlingen valjer och kallar pastor och diakon enligt de ordningar som férsamlingens stadgar
foreskriver. Detta sker efter samrad med distriktsforestdndaren, som foretrdder Svenska Missionskyrkans
forsamlingsrad. Genom installation mottar forsamlingen pastor och diakon som Kristi tjanare i
forsamlingen, | kallelsebrevet anges om tjansten som pastor ar forenad med uppgiften som
forsamlingsforestandare.

Pastorn ar Kristi tjanare i forsamling och samhalle med uppgift att samla och bygga upp Kristi kropp,
forkunna Ordet, forvalta sakramenten, utdva sjalavard och leda férsamlingens liv i gudstjanst och
mission. ™

Diakonen ar Kristi tjanare i férsamlingen med uppgift att uttrycka férsamlingens kallelse till tjanst i varlden.
Genom delaktighet i samhallet och med blick fér enskildas nddsituation, gér diakonen sambandet tydligt
mellan gudstjanst och tjanande i kyrkans liv och omvarld."

Pastor har i samband med ordinationen avgett I6fte om tystnadsplikt for det som anfortros under bikt och i
enskild sjalavard. Diakon har avgett tystnadsléfte om sadant som anfértros i sjalavardande samtal eller ror
manniskors personliga forhallanden. Dessa I6ften aktualiseras vid installationen.



Pastorns uppgift ar att

» forkunna Guds ord, undervisa, dopa, leda nattvarden samt andra akter i forsamlingen som
barnvalsignelse, vigsel, begravning

> utdva sjalavard, ta emot bikt och férmedla aviésning,

> fora forsamlingsboken, aktualisera medlemskapet och sa langt som mgjligt halla personlig kontakt med
medlemmarna och med dem som finns i férsamlingens gemenskap och omgivning,

> forbereda och ansvara for gudstjanstlivet,

> ha tillsyn 6éver och omsorg om hela forsamlingens liv,

> i bon och forbon bara sin féorsamling och andra manniskor infér Gud,

> tillsammans med styrelsen planera och leda férsamlingens arbete och i férekommande fall representera
férsamlingen,

> arbeta for férsamlingens narvaro i det omgivande samhallet,

> folja forsamlingens utveckling séarskilt med hansyn till dess framtid, till andra férsamlingar pa samma ort
och till det omgivande samhallet

> verka for Kristi kyrkas synliga enhet pa den ort forsamlingen arbetar.

Diakonens uppgift ar att
> ha ett sarskilt ansvar for férsamlingens diakonala arbete

» formedla Guds ord, samt i bdn och forbén bara férsamlingen, dess medlemmar och andra manniskor
infor Gud

> medverka till att férsamlingens kallelse att vara tjanare i varlden halls levande, folja
samhallsutvecklingen och vara lyhérd for manniskors behov

» medverka i forsamlingens undervisning och ansvara for omsorg och utveckling av medhjalpare i
diakonin

> uppsOka och hélla personlig kontakt, sarskilt med manniskor som ar sjuka, ensamma eller som drabbats
av livskriser och sorger samt ha sjalavardande samtal

> dela ut nattvarden bland dem som har svart att deltaga i gudstjansten.

Forsamlingsstadgar

Lulea Missionsforsamling har antagit féljande stadgar utifran férsamlingsordningen for att reglera
forsamlingens yttre former och organisation.

§ 1. Lulea Missionsforsamling

A) Lulea Missionsférsamling &r en del av trossamfundet Svenska Missionskyrkan och delar den kyrko- och
férsamlingssyn som grundsatser och kyrkoordning ger uttryck for samt de huvudlinjer som anges i
Trons grund och innehall. Férsamlingen tar ansvar fér kyrkokonferensens beslut efter sina
forutsattningar och majligheter, | forsamlingsordningen beskrivs narmare férsamlingens mal, inriktning
och liv samt de ordningar som géller.

B) Forsamlingen verkar med utgangspunkt i Lulea.
C) Forsamlingens organ och tjanster ar:

» Forsamlingsmotet

» Foérsamlingens styrelse

> Forsamlingsforestandaren

§ 2. Medlemskap

A) Medlemskap i forsamlingen grundas pa viljan att folja Kristus enligt vad som ségs i forsamlingsordningen.

B) Medlem kan uttrédda ur férsamlingen. Férsamlingen kan, enligt den ordning som beskrivs i
férsamlingsordningen, utesluta medlem.

§ 3. Forsamlingsmote

A) Forsamlingsmotet ar férsamlingens hdgsta beslutande organ, dar varje narvarande medlem har en rost.
Rostratt kan inte overlatas.



B) Forsamlingsmote sammankallas av styrelsen eller da minst 1/10 av forsamlingens medlemmar begar det.
Det sker pa tid som forsamlingen eller styrelsen beslutar. Férsamlingsmoéte kungérs minst tva veckor i forvag.
Skall fraga om kallelse av pastor eller diakon, eller fraga av storre ekonomisk vikt behandlas, utsénds kallelse
senast fyra veckor fore tiden fér motet. Arendets art skall da anges i kallelsen.

C) Arende fér behandling i férsamlingsméte Iamnas av medlem till styrelsen om méjligt minst 1 vecka fére
motet, till arsmdte senast 2 veckor fore. Arende som rér den andliga varden lamnas till
forsamlingsférestandaren.

D) Férsamlingsmotet fattar beslut med enkel majoritet. Galler fragan kallande av pastor eller diakon, &ndring av
stadgar eller upplésning av forsamling, kop eller forsaljning av fast egendom eller annat stérre ekonomiskt
atagande fattas beslut med 2/3 majoritet. Vid lika rostetal galler den mening som ordféranden bitrader, utom
vid val, da fragan avgoérs genom lottning. Beslut fattas i 6ppen omrostning dar inte stadgarna anger annat
eller om motet beslutar annat for viss fraga.

E) Arligen &r ett férsamlingsméte arsméte, som skall hallas senast den 14/2 pa dag som styrelsen bestammer.
Till arsmote kallas minst fyra veckor innan arsmotet skall hallas.

F) Vid arsmote skall féljande arenden behandlas:

. Val av ordférande, vice ordférande, sekreterare for arsmotet.

. Val av tva justerare att jamte ordféranden justera arsmotets protokoll.
. Fraga om motets stadgeenliga utlysande.

1
2
3
4. Foredragning av verksamhetsberattelse samt arsredovisning for foregaende verksamhetsar.
5. Revisorernas beréattelse.
6. Ansvarsfrihet for styrelsen.
7. Val av férsamlingens ordférande for ett ar.
8. Val av 6vriga ledamoter i styrelsen.
9. Val av vice férsamlingsforestandare.
10. Val av tva revisorer och ersattare for dessa.
11. Beslut om budget och verksamhetsplan for kommande verksamhetsar
12. Bekraftelse av SMU:s val av ungdomsrad och ledare.
13. Val av 6vriga tjanster och uppgifter inom forsamlingens olika arbetsgrenar.
14. Val av ombud till Svenska Missionskyrkans kyrkokonferens och distriktets arsméte.
15. Val av valberedning.

16. Till arsmotet inkomna &renden.

§ 4. Styrelse

A) Styrelsen har att, tillsammans med forsamlingsférestandaren, leda och ansvara fér férsamlingens
verksamhet i enlighet med férsamlingsordningen och férsamlingsmoétets beslut.

B) Styrelsen bestar av ordféranden samt 8 ledaméter som véljs pa tva ar. Halva antalet valjs varje ar. Val av
styrelse sker alltid med sluten omréstning.

C) Val av ordférande gors med sluten omréstning.

D) Forsamlingsforestandaren, vice férsamlingsférestandaren samt en representant for ungdomsradet har ratt att

delta i styrelsens Gverlaggningar och fa sin sarskilda mening antecknad till protokollet, dock utan att delta i
besluten, om vederbérande ej ar styrelseledamot.

E) Styrelsen utser inom sig sekreterare, kassor samt de 6vriga funktionarer som kan behdvas. Styrelsen kan
delegera beslutsratt och utse erforderliga arbetsorgan. Styrelsens funktionarer ar ocksa férsamlingens.
F) | styrelsens uppgifter ingar att
> tillsammans med férsamlingsférestandaren planera och leda férsamlingens arbete,
> verkstalla férsamlingsmotets beslut,
» ansvara for forsamlingens ekonomiska forvaltning,
> forbereda kallelse av pastor, diakon och 6vriga tjanster,
> ha arbetsgivaransvar for férsamlingens anstallda,
> |dmna statistiska uppgifter till Svenska Missionskyrkan.

G) Styrelsen far inte utan beslut i forsamlingsmoéte uppta lan, forvarva eller avyttra fast egendom eller pa annat
satt iklada forsamlingen ekonomiskt atagande av stérre omfattning.

H) Riktlinjer betraffande upplatelse av kyrkorum faststélls av styrelse och forsamlingsférestandare tillsammans.

I) Styrelsen eller den/de styrelsen utser har ratt att teckna forsamlingens firma.

J) Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da férsamlingsforestandaren eller minst en tredjedel
av styrelsens ledamoéter begér det. Styrelsen ar beslutsmassig da mer an halva antalet ledamaéter ar

narvarande. Beslut fattas i 6ppen omréstning, utom da ledamot begéar sluten omréstning for viss fraga. Vid
lika rostetal galler den mening som ordféranden bitrdder utom vid val, da fragan avgérs genom lottning.



§ 5. Forsamlingsforestandare

A) For forsamlingen skall finnas en férestandare som ar férsamlingens andliga ledare.

B) Forsamlingsforestandaren skall tillsammans med styrelsen planera och leda férsamlingens arbete i enlighet
med férsamlingsordningen och forsamlingsmotets beslut. Férsamlingsforestandarens sarskilda uppgifter
beskrivs i forsamlingsordningen.

C) Till forsamlingsférestandare valjs och kallas pastor som ordinerats eller mottagits for tjanst inom Svenska
Missionskyrkan efter samrad med distriktsférestandaren.

§ 6. Valberedningen

A) Valberedningen skall férbereda val av funktiondrer vid arsmotet, val av styrelse och revisorer samt évriga val
till olika tjanster och uppdrag efter de behov som finns.

B) Varje medlem kan féresla kandidater till styrelsen och andra uppdrag. Sadant férslag kan lamnas till
valberedningen fore det mote da valet skall ske men kan dven lamnas under métet ifraga.

§ 7. Rakenskaper och revision mm

A) Foérsamlingens rékenskapsar ar f ran 1/1 till 31/12.
B) Réakenskaper och forvaltning skall granskas av tva revisorer som utses av arsmotet.

C) Vid forsamlingsmote och styrelsens sammantraden fors protokoll som justeras av motets ordférande och
sarskilt utsedda justerare.

§ 8. Barn- och ungdomsarbete

A) Férsamlingens arbete med barn och unga anfortros at SMU i Lulea. Fér SMU galler sarskilda stadgar.

§ 9. Uppldsning av forsamlingen

A) For upplosning av forsamlingen kravs samstammiga beslut vid tva pa varandra féljande forsamlingsmoten,
varav ett arsmote. Mellan moétena skall minst sex manader forflyta. Saddant beslut skall fattas med 2/3
majoritet.

B) Vid upplosning 6vergar aganderatten till férsamlingens egendom till Svenska Missionskyrkan.

§ 10. Andring av stadgar och forsamlingsordning

A) Andring av stadgar och/eller férsamlingsordning kan ske genom samstammiga beslut av tva pa varandra
foljande férsamlingsmdten varav ett arsmoéte. Sadant beslut skall fattas med 2/3 majoritet.

B) Foérslag om andring av stadgar skall inlamnas till styrelsen minst tva manader fore arsmotet. Styrelsen skall,
med eget yttrande 6verldmna forslaget till forsamlingen.

C) Sadan andring av férsamlingsordning eller stadgar som berér Svenska Missionskyrkans férsamlingssyn samt
stadgarnas § 9 skall understéllas Svenska Missionskyrkans styrelse for yttrande.

Noter
1) Joh. 15:1-10
2) Rom. 12:4-5

3) Ef. 2:20-22, 1 Petr. 2:4-5

4) Rom. 8:16-17

5) 1 Petr. 2: 10

6) Apg. 9:1-2, 24:14

7) 1 Kor. 15:14

8) Matt. 18:15-17

9) Apg. 14:23
10) Apg. 20:28, 1 Petr. 5:2-3
11) Apg. 6:2-6
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