
Protokoll nr.17
Styrelsesammanträde i föreningen PEO. Den 11/12 -96 i lokalen på Nyforsgatan 22.

Närvarande: Styrelserepresentanter: Bo Olofsson RSMH ordförande, Eva Nordborg 
Eskilstuna Kommun, Eva Wimark IFSAP, Anki Aarola Försäkringskassan, och Ann-Britt 
Wilhelmsson Arbetsförmedlingen. De personliga ombuden Pelle Wikström och Arne 
Ahlqvist. Särskilt inbjuden var Lars G Persson, som skött intervjuerna för 
forskningsdelen.

§1. Bo Olofsson hälsade välkommen och förklarade mötet öppnat.

§2 Till sekreterare valdes Arne Ahlqvist

§3 Föregående protokoll godkändes. Styrelsen godkände "PEO information" för 
distribution. Smärre ändringar i texten kommer att ske.

§4 Rapporter:

§4A Ekonomi. Ingen aktuell information från senaste månadsskiftet fanns för dagen. 
Undertecknad berättade ändå att de medel som till och med föregående månadsskifte 
förbrukats av föreningen understiger vad socialstyrelsen betalat ut till driften. 
Det betyder att förutom de 250.000 kr. som ska användas till den sista perioden och 
som betalts ut i förskott, så finns 100.000 kr som en buffert. 

§4B Verksamhet. Inga egentliga förändringar. C:a 23 personer i verksamheten.

§4C Rapport från rättsseminariet i Rönninge som de personliga ombuden deltagit i.

§5 Utvärdering. Lars G Persson berättar hur han ser på utvärderingen och på de 
intervjuer han utför. Det som forskarna får fram är kvantifierbara variabler. CAN 
är en skattning av människans behov. Lancashire är en livskvalitetsprofil. SCL90-R 
beskriver besvärssituationen och ISSI-SR de sociala relationerna. Det är dessa 
saker som framgår av Lars intervjuer. Nyanser saknas i materialet vilket gör att 
forskarna själva får skapa nyanser.

Samtidigt som man inte gör intervjupersonerna rättvisa så får man naturligtvis ut 
specifika saker.

Sedan följer en diskussion om hur en lokal utvärdering bäst ska se ut. Ingen 
ifrågasätter behovet av en mjukdataundersökning. Bo Olofsson anser att syftet med 
utvärderingen ska vara dels utifrån socialstyrelsens intentioner. Och dels som ett 
mått på de verksamheter som finns idag i samhället.

Lars G Persson tar emot ett uppdrag av styrelsen att föreslå hur en lokal 
utvärdering ska se ut.

§6 Nya personer. undertecknad berättar om ett par personer. Inga beslut tas om nya 
som behöver personligt ombud.

§7 Undertecknad talar om att de personliga ombuden önskar ta upp en löneförhandling 
med ny lön från och med 970101. Styrelsen vill vänta med förhandling till bokslutet 
är klart.

Nya mötesdatum för nästa halvår fastställdes:
15/1 kl.13.30 23/4 kl.10.30
12/2 kl.10.30 21/5 kl.13.30
19/3 kl.13.30 17/6 kl.10.30



§8 Mötet avslutades och en jullunch tog vid.

Eskilstuna 961216

Ordförande Bo Olofsson Sekreterare Arne Ahlqvist


