Styrelseméte nr. 105 i Personligt Ombud i Eskilstuna PEO, 2005-08-30.

Nérvarande:

Eva Wimark, IFSAP, ordférande

Peter Sandberg, Eskilstuna kommun

Bo Eriksson, Strangnds kommun

Arne Ahlqvist, personligt ombud, adjungerad

1. Moétets 6ppnande: Eva Wimark 6ppnar motet och hélsar vialkomna.
2. Val av sekreterare: Arne Ahlqvist viljs till sekreterare.

3. Foregaende protokoll: Foregaende protokoll punkt 4. Beslutas att det aktuella kvittot far
inga i handkasseredovisningen. I fortséttningen ska liknande fragor diskuteras och beslutas 1
gruppen av ombud.

4. Loneforhandling: Eva foreslar att Bosse, Peter och Anna vid en forhandling foretridder
arbetsgivaren eftersom de foretrdder de organisationer som finansierar verksamheten. Arne
anser att formen for I6neforhandling forra gangen hade en negativ inverkan pa arbetet och han
foreslar ett bra bud direkt fran arbetsgivaren for att helst undvika férhandling 6ver huvud
taget. Efer en diskussion enas styrelsen om ett bud pa 3% som Arne tar med sig till ombuden.

5. Systemfel: Bristande kontinuitet 1dkare-patient. Pa grund av att personen varit med om flera
lakarbyten pa Psykiatrisk mottagning Syd tappar personen tron pa att det kan vara hjialpsamt
med en kontakt. Tidigare likares bedomning med planerade behandlingsinsatser tenderar att
“rinna ut i sanden”. Det tar sedan lang tid innan besked om vilken den nya ldkaren blir och nér
nésta besokstid blir./Eva.

Betydelsen av regelbundna uppfdljningar kring pdgaende insatser. Jag har hort personer

beritta om bistandsinsatser t.ex. boendestdd och kontaktperson som avslutats, egentligen inte
p.g.a. att behovet upphort utan snarare pa att insatsen inte utformats efter personens behov och
onskemal. Ett exempel &r att man har tva boendestddjare fast man vill ha en person, och att
boendestddjarna inte har tillrackligt mycke tid./Eva.

Avsaknad av helhetsbedémning. Forsdkringskassan stoppar den inplanerade arbetstrdningen
for en person med komplex sjukdomsbild, av somatisk och psykisk karaktér. Personen
sjukskrivs av tva ldkare. Lakaren pa vardcentralen, som patienten har en mycket tit och god
relation med, uppmuntrar och tillstyrker arbetstrining. Det &r dock ett nytt inkommet
lakarintyg fran psykiatrin som éndrar hela planeringen. P4 intyget star att arbetsinriktad
rehabilitering inte dr aktuell i dagslaget! Forsakringskassan kan i detta ldge inte godkdnna
arbetstraning trots att personen vill och arbetsgivaren stiller sig positiv. Lékarna fattar sina
beddmningar utifran sin specialitet, men Forsdkringskassans roll méste vil vara att samordna
dessa. Hur ska personen forhalla sig, med dubbla budskap? I det hér fallet fick Fk ta pa sig
rollen som boven, de avbrot arbetstraningen. Hur det gick? Arbetstréning planeras i
september, tvd manader senare./Eva.

Minniskor med bokstavsdiagnoser far inte tillgdng till kommunal sysselséttning typ
Arbetsdax./Arne.



Peter kommenterar att kommunen kénner till problemen med boendestdd och att de arbetar
med detta. Till arbetsdax ska man vara vilkommen om man har Idngvariga funktionshinder.
Arne kommer att ta kontakt med chefen for Arbetsdax.

6. Verksamheten: Eva har kontakt med 5 personer i Eskilstuna och 6 i Strangnés, en avslutad
och en ny. Liselott 10 i Eskilstuna och 3 i Strangnds. Arne 4 1 Eskilstuna och 2 1 Stringnis en

avslutad och en bade papaborjad och avslutad.

Ombuden har anslagit en heldag till diskussion om aktuella &mnen. Det f6ll bra ut och
kommer att upprepas.

Den nuvarande handledaren kommer att fortsétta ret ut. Vi har dannu ingen kontakt med
ndgon ny handledare. Peter foreslar Johnny Fredriksson i Viésteras.

Det har varit och &r problem med dator och skrivare. Det beslutas att ombuden diskuterar
behovet av ny dator och att de ger ett forslag pa utrustning och kostnad till néista styrelsemote.

7. Ansokan till Lansstyrelsen: Foreningen har ansokt till Lansstyrelsen om extra medel till
handledning och utbildning. Lénsstyrelsen beviljar bidrag med 24 000 kronor till Eskilstuna

kommun for handledning.

Eskilstuna kommun séker hos Lansstyrelsen bidrag till ytterligare 0,2 tjanst, sa att alla ombud
ska kunna ha heltidstjénst.

8. Nytt avtal med personaladministrationen: Det nya avtalet innebér en kostnad av 4000
kronor per ar plus moms.

9. Rapporter fran medlemmarna: Eva rapporterar att Gunnar nu ar anstilld av Uppsokarna.
NTO utnyttjar en del av Féreningshuset Vitsippan.

Bo berittar att 14net har fatt de Miltonpengar man ansokt om. Lénsstyrelsens arsrapporter om
bl.a. funktionshinder publiceras i dagarna pa Lénsstyrelsens websida.

10. Ovriga fragor: Inga &vriga fragor.

11. Ordforanden tackar for intresset och avslutar motet.

Eva Wimark Arne Ahlqvist
Ordforande Sekreterare

Nasta mote dr 27/9 k113.30 1 PEO’s lokal. Kommande méten ér planerade till 25/10, 29/11
och 20/12.



